МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«КУРАХСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕОЬНАЯ ШКОЛА №1»
  « 26 »    июля 2024г.                с.Курах                                                       № 
ПРИКАЗ

  «О  снижении бюрократической нагрузки на учителей»
В соответствии с частью 6.2. статьи 47 Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Минпросвещения России от 21.07.2022 г. № 582 «Об утверждении перечня документации, подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при реализации основных образовательных программ»,            

                                                         ПРИКАЗЫВАЮ:
 1. Уменьшить бюрократическую нагрузку на учителей, связанную с составлением документации при реализации основных общеобразовательных программ.
 2. Перечень документации, подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ: 
 Рабочая программа учебного предмета.
  Журнал учета успеваемости (электронный журнал).
(  Журнал внеурочной деятельности (для педагогических работников, осуществляющих внеурочную деятельность). 
 Журнал доп. образования (для педагогических работников, осуществляющих доп. образование).  Дневник классного руководителя (для педагогических работников, осуществляющих функции классного руководителя). 
3. Организовать работу горячей линии в школе по вопросу снижения бюрократической нагрузки на учителей. 
4.Фаталиевой З.Н., учителю, ответственному за официальный сайт школы, разместить на сайте школы в разделе, посвященном вопросам снижения бюрократической нагрузки, нормативно-правовые документы по школе о снижении бюрократической нагрузки педагогических сотрудников МКОУ« СОШ№ 1» г. 
5. Обсудить вопрос о снижении бюрократической нагрузки на педагогических работников на педагогическом совете.
 6. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.
 Директор школы                                                                      Мисриев Г.Г.
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № ____
к трудовому договору от «___»___________ 20___ г. № ________

___________                                                                                  «___»___________ 20___ г.       

_____________________________________, именуемое в дальнейшем «Работодатель», в лице __________________________________________________, действующего на основании ______________________________, с одной стороны и ___________________________________________________, именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны договорились внести в трудовой договор от «___»___________ 20___ г   следующие изменения:

1. Изложить пункт ______________ трудового договора в следующей редакции: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
Работник должен добросовестно исполнить свои длжностные обязанности в соотвествии с должностными инструкциями по требованиям снижения бюрократической нагрузки
2. Остальные условия трудового договора от «___»___________ 20___ г остаются неизменными и обязательными для исполнения сторонами.

3. Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух идентичных по тексту и равнозначных по праву экземплярах, по одному экземпляру для Работника и Работодателя и вступают в силу со дня подписания.

          Подписи сторон:

	Работодатель
	Работник

	______________________

______________________

______________________

______________________

______________________


	______________________

______________________

______________________

______________________

______________________



	                      /__________/
М.П.
	                       /_____________/




Экземпляр дополнительного

соглашения получил (а)
_______________      /___________________/ 
